Teamleiter Produktion

Fur unsere Produktion im Bereich Wasserzéhler suchen wir eine engagierte Flihrungspersonlichkeit, die
ein Team von ca. 30 Mitarbeitenden sicher, strukturiert und qualitdtsorientiert fiihrt. In dieser Funktion
verantworten Sie den reibungslosen Ablauf einer Fertigung, die sowohl halbautomatische Anlagen als
auch Handarbeitspldtze umfasst. Sie stellen sicher, dass Produktionsziele erreicht, Prozesse stabil
gefiihrt und Produkte in hochster Qualitat gefertigt werden.

lhre Verantwortung:

¢ Fachliche und disziplinarische Fiihrung von ca. 30 Mitarbeitenden im Produktionsbereich Wasserzéahler

e Steuerung des Tagesgeschéfts unter Berlicksichtigung von Qualitat, Menge, Termin, Kosten und
Arbeitssicherheit.

* Sicherstellung stabiler Produktionsablaufe an halbautomatischen Anlagen sowie an manuellen Montage-
und Prufarbeitsplatzen.

o Uberwachung der Einhaltung von Arbeitsanweisungen, Priifplanen, Prozessparametern,
Qualitatsstandards und Dokumentationsvorgaben.

e Durchfuhrung und Weiterentwicklung von Shopfloor-Routinen, Schichtiibergaben, Qualifikationsmal3-
nahmen und standardisierten Flihrungsprozessen.

* Frihzeitiges Erkennen von Abweichungen, Einleitung geeigneter SofortmalRnahmen sowie konsequente
Eskalation an Produktion, Qualitat, Technik oder Industrial Engineering.

e Aktive Unterstltzung bei Ursachenanalysen, KorrekturmafRnahmen, KVP-Aktivitaten und nachhaltiger
Fehlervermeidung.

¢ Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit, Materialtrennung, Ruckverfolgbarkeit und auditfahiger
Dokumentation im Verantwortungsbereich.

lhr Profil:

¢ Abgeschlossene technische Ausbildung mit Weiterbildung zum Meister, Techniker oder eine vergleichbare
Quialifikation im Produktionsumfeld.

* Mehrjahrige Erfahrung in der Fihrung von Mitarbeitenden in einer industriellen Fertigung, idealerweise in
der Montage, Prifung oder Serienproduktion technischer Produkte.

e Erfahrung im Umgang mit halbautomatischen Anlagen, manuellen Arbeitsplatzen, Prufprozessen und
standardisierten Produktionsabléaufen.

o Ausgepragtes Qualitéatsbewusstsein sowie Verstandnis flur Prufvorgaben, Rickverfolgbarkeit,
Abweichungsmanagement und kontinuierliche Verbesserung.

e Sicherer Umgang mit Kennzahlen, Shopfloor-Management, Qualifikationsmatrizen und strukturierten
Problemlésungsmethoden.

« Kommunikationsstéarke, Durchsetzungsvermogen, Entscheidungsfreude und die Fahigkeit, Mitarbeitende
zu motivieren und zu beféahigen.

* Hands-on-Mentalitat, Verantwortungsbewusstsein und ein klares Fiihrungsverstandnis mit Vorbildfunktion.
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Additional information
Location
Position type

Start of work

Responsible

Christin Wienhofer

Erfurt

Full-time employee

As of now



